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Warszawa, 2011-10-24

Stanowisko
Rady Osiedla ,,Sadyba”

w sprawie planu robot ogélnoosiedlowych na 2012 rok

Rada Osiedla ,,Sadyba™ opiniuje pozytywnie proponowane wielkosci osiedlowego funduszu
remontowego na 2012 rok w wysokosci ok. 11.000.000 zt na dzien dzisigjszy, wraz z
funduszem na prace ogélnoosiedlowe w zakresie, jak w pkt. 2, w wysokosci 100.000 zl.

W wyniku dyskusji na posiedzeniach Komisji RO i posiedzeniu plenarnym Rady Osiedla w
dniu 24.10.2011 r., Rada Osiedla ,Sadyba” wnioskuje do Administracji Osiedla o
uwzglednienie w planie rzeczowym robét ogélnoosiedlowych na 2012 rok nastepujacych
pozycji:

e modernizacja i wymiana latarni na terenie Osiedla; w pierwszej kolejnodei nalezy
wymienia¢ te latarnie i obwody, kitérych stan techniczny nie Zapewnia wymaganego
o$wietlenia terendw Osiedla lub zagraza bezpieczefistwu mieszkancow,

e modernizacja i naprawa chodnikéw, drog wewnetrznych i ciagéw pieszo jezdnych,
ktérych stan techniczny tego wymaga,

o dalsza modernizacja placow zabaw,

¢ odmalowanie pawilonu handlowego Sobieskiego 74/78.

Opracowany przez Administracj¢ Osiedla »Sadyba” szczegblowy wykaz prac
ogoélnoosiedlowych wraz z ich lokalizacja, o ktérych mowa w pkt. 2, zostanie zaopiniowany
przez Radg Osiedla ,,Sadyba” tacznie z planem gospodarczo-finansowym Osiedla ,,Sadyba”
na 2012 r. i bedzie stanowi¢ zatacznik do tego planu.

W przypadku uzgodnienia zakresdw remontow nieruchomosci (budynkéw) na 2012 r. z
Rada Domu-Nieruchomosci — Administracja Osiedla .Sadyba” moze jeszcze przed
uchwaleniem planu gospodarczo-finansowego Osiedla ,Sadyba” na 2012 r. uruchomié
procedure zlecania dokumentacji lub robot w ramach posiadanych przez Dom-
Nieruchomosé érodkéw finansowych.

W glosowaniu udziat wziglo 16 czlonkéw Rady Osiedla. Za przyjeciem glosowato 14 osob,

przeciw — 0, wstrzymaty sig od glosu 2 osoby.
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